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Ogretmen Ders Denetim Formu

A) OGRETMENIN KiMLiK VE GOREYV BILGILERi

Adi ve Soyadi

Bransi / Kidemi

Okulda Goreve Baslama Tarihi
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Haftalik Ders Saati Toplami

B) DENETIM BIiLGILERI
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Denetim Tarihi / Saati
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Denetlenen Ders / Siif / Sube

Denetlenen Dersin Konusu

C) DEGERLENDIRME KONULARI

Milli Egitim Temel Kanunu’ndaki amac ve ilkeler ile okulun ve dersin amaclart dogrultusunda

Degerlendirme

Sinifin diizeni, bakimi1 ve temizligi.

Ogretmen ve dgrencilerin kilik, kiyafeti

Bir onceki derste islenen konularin kisaca tekrar1 ve islenecek konunun hedeflerinden 6grencilerin haberdar edilmesi

Ders i¢in yapilan 6n hazirlik

Unitelendirilmis yillik plan1,ziimre plan ile giinliik ders plan1 hazirlama ve uygulama basaris

Meslek Bilgisi ve Alanina Hakimiyeti

Alan, program ve igerik bilgisini egitim-6gretime yansitmasi

Ogretim siirecinde ses tonunu, jest ve mimiklerini etkili kullanmas1

Derslikte seviyeye uygun ders arag,gerec, materyalleri bulundurma ve kullanma

Sinif hakimiyeti, 6grencileri derse giidiilemesi
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Ogretim hizin1 dgrencinin seviyesine gore ayarlamasi ve bireysel farkliliklar dikkate almasi
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Ogretmim yontem ve tekniklerini segme ve uygulama basaris
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Dersi islemede zamani etkili kullanma becerisi
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Teknolojik araglar1 kullanma basaris1 (bilgisayar, akilli tahta, projeksiyon vb.)
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Smif i¢i etkinliklerde her 6grenciye uygun firsatlar vermesi
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Ogrencilerin derse ilgisi ve katilimi, geri doniitii, soru sorma ve cevap vermedeki cesaret ve basarilari
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Bir sonraki ders konusu i¢in hazirlik ¢alismasi vermesi

[
=)

Rehberlik faaliyetlerinin etkililigi ve rehberlik dosyasi bulunmasi geeken evraklarin eksiksiz olmasi
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Sinav analiz ve degerlendirme raporunun hazirlamasi
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Sinav tarihleri, sinav sorular1 ve cevap anahtarlarinin yonetmeliklere uygun olarak hazirlama ve uygulanmasi
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Tibitak projeleri ile okulu giizellestirmek ve tanitmak i¢in ortaya koydugu performans
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Proje ve performans 6devi verilmesi, degerlendirme kriterlerinin olugturulmasi ve e-okula islenmesi
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Sosyal kuliip dosyasi eksiksiz olmas1 ve sosyal etkinlikleri diizenleyip katilim saglamas1
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Nobet gorevlerini geregi gibi yiirlitmesi, Ders, kurs ve ndbet gibi defterleri zamaninda doldurup doldurmadigi
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Calismalarla iligli evraki zamaninda idareye teslim etmesi, gorevlerini zamaninda yapmasi
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Okul disiplininin saglanmasi i¢in iizerine diisen gorevi yapmast
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